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N o u kW

WICHTIGE STATIONEN IM LEBENSLAUF

Grunderin und Leiterin der Firma nbaCoaching
seit 2004 und des Weiterbildungsinstituts TA
Campus seit 2016

. 4 Jahre Lehrtatigkeit an der FH Deggendorf
. Management-Beraterin/ -Trainerin seit 2004
. Personal- und Fuhrungskrafte-Entwicklung bei

LSG Sky Chefs GmbH

. Weiterbildung zur Psychologischen Beraterin und

Dipl. Mentaltrainerin

. Studium Berufs- und Wirtschaftspadagogik, BWL

mit SP Personalmanagement und
Politikwissenschaft, Universitat Stuttgart.

AUS- UND WEITERBILDUNGEN

Zertifizierte Weiterbildung in Transaktionsanalyse
(CTA) und zur Lehrenden Transaktionsanalytikerin
u. S. (PTSTA)

Einzelne Seminare (Systemische Organisations-
analyse, Effectuation, ZRM, Konfliktberatung,
CoCreAct, Strategic Play, u.a.)

StrengthsFinder (Gallup)

GPOP - Beraterin (Future Systems Consulting)
Energy Psychology®, EDXTM™ (Gallo), EFT

DBVC Coach (Systemisch u. [6sungsorientiert)
Klientenzentrierte Gesprachsfuhrung nach Rogers

AKTUELLE ARBEITSSCHWERPUNKTE

1. Coaching: Business Coaching, StrengthsFinder
Coaching

2. Positive Leadership & High Performance:
Entwicklungsprogramme fur Fihrungskrafte
(Personal Transformation, Fokus Self-Leadership,
Dealing with VUCA-Situations, Development of
agile Mindsets)

3. AIKI POWER - The Way of Balance & Flow
(FUhren mit den Prinzipen der Kampfkunst Aikido)

4. Workshops zu den Themen Selbstverantwortung

und Rollenklarheit

Teamentwicklung und Konfliktklarung

6. Ausbildung von Coaches und Berater:innen mit
Transaktionsanalyse

U

Titel: Seniorberaterin / Executive Coach
Lehrtrainerin u. Lehrsupervisorin
fUr Transaktionsanalyse u.S. (PTSTA)

Jahrgang: 1970

BRANCHEN
,Nicht wie der Wind weht,

. . Industrie, Handel, Verwaltung und Dienstleistun
sondern wie ich die Segel 9 g

setze, darauf kommt es an.”

Alte Seglerweisheit



