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SL CONSULT GmbH

WICHTIGE STATIONEN IM LEBENSLAUF

1. Geschaftsfuhrerin der Firma
SL CONSULT GmbH seit 2000
. 11 Jahre Lehrtatigkeit an der FH Deggendorf
. Management-Beraterin/ -Trainerin seit 1994
. Personalmanagerin bei der Lever Mannheim
. Traineeprogramm bei Unilever, Hamburg
. Weiterbildung zur Wirtschaftspsychologin
. Studium der Psychologie mit Abschluss als
Dipl. - Psychologin
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AUS- UND WEITERBILDUNGEN
- Agiles Mindset und Agile
Organisationsentwicklung
- lIch-Entwicklung

- Weiterbildung in systemischer Transaktionsanalyse

mit Abschluss als Lehrende
Transaktionsanalytikerin (TSTA)

- NLP-Practitioner

- RegelmaBige Weiterbildung in Organisations-
aufstellungen

- Einzelne Seminare (ZRM, Agilitat etc.)
Regelmafige Supervision

Titel:

Jahrgang:

Diplom-Psychologin
Lehrende Transaktionsanalytikerin
(TSTA)

1966

JWir treffen uns selbst immer wieder

in tausend Verkleidungen auf dem Pfad

des Lebens.”

C.G.Jung

AKTUELLE ARBEITSSCHWERPUNKTE

Coaching:

Einzelcoaching und Teamcoaching
Personalentwicklung: Training: Fihrung,
Konfliktmanagement, Persdnlichkeitsentwicklung,
Change Management

Kollegiale Beratung, Supervision
Konfliktmoderation

Organisationsentwicklung: Change und Kultur
Prozesse, Visions-, Innovations- und
Strategieentwicklung

Ausbildung von Coaches, Beratern und
Organisationsentwicklern in Transaktionsanalyse
Weiterbildung zum Systemischen TA Coach
Personlichkeitsentwicklung mit Pferden

BRANCHEN

Industrie, Handel, Verwaltung, Versicherungen

und Dienstleistung



